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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene la finalidad de suministrar un conjunto de conocimientos basicos sobre la
implantacion de sistemas, la calidad de la informacién y su administracion.

MODALIDAD Y ESTRATEGIA DE ENSENANZA
Las estrategias de enseflanza se ajustan a los estilos y filosofias de ensefianza de esta

Universidad. Se sugiere entre otras cosas, revision del material bibliografico, trabajos de
investigacién y uso del computador.

ESTRATEGIA DE ESTUDIO

El estudiante debe efectuar una constante y ordenada revisién de la literatura técnica y realizar un
proyecto informatico para usar el computador.

Es recomendable que el alumno realice investigacion previa y se va al salir de clase orientado
debidamente por el profesor.

OBJETIVO TERMINAL DE LA ENSENANZA

Al finalizar la actividad académica, el alumno estara en capacidad de implantar el sistema,
normalizar, disefiar los controles de calidad, probar, verificar la calidad del sistema de informacion
y administrar la informacion.




UNIDAD | OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

IMPLANTACION DE SISTEMAS AL FINALIZAR LA UNIDAD, EL ALUMNO ESTARA EN
CAPACIDAD DE IMPLANTAR UN SISTEMA DE

= INFORMACION BAJO DIFERENTES TECNICAS.
DURACION

5 SEMANAS

EVALUACION

20%

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

e Revision Bibliografica. Realizacién de Talleres. Aplicacién practica en el computador. Aplicacion tedrica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- PLANIFICAR la implantacién de acuerdo a la organizacion
2.- PROBAR la ejecucién en un ambiente real.

3.- INICIAR las actividades rutinarias del nuevo sistema.

4.- ADIESTRAR al usuario

5.- EVALUAR el sistema

6.- ENTONAR el sistema

CONTENIDOS

e Adiestramiento a usuarios. Manual del usuario. Prueba de aceptacion. Creacion de librerias de pruebas y
programas. Datos reales capturados. Base de datos actualizados. Prueba en paralelo. Conversion al nuevo
sistema. Usuarios. Grupos de mantenimiento. Entonacién del sistema. Evaluacion final del sistema.




UNIDAD Il OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

NORMALIZACION DE LA INFORMACION AL FINALIZAR EL OBJETIVO, EL ALUMNO ESTARA EN
CAPACIDAD DE  SUMINISTRAR Y DETECTAR
- INFORMACION REPETITIVA EN LOS DIFERENTES
DURACION RESULTADOS EMITIDOS AL USUARIO DE ACUERDO A
SU ORGANIZACION.
3 SEMANAS
EVALUACION

5%

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

e Revision Bibliografica. Estrategia de Revision. Evaluacion de las salidas de acuerdo a la organizacion.
Realizacién de Talleres.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Aplicacion de la formas normales a la informacion
2.- Técnicas

CONTENIDOS

e Primera, segunda, tercera y cuarta forma normal de la informacién de entrada y salida.

e Primera, segunda, tercera y cuarta forma normal de la informacion de salida.




UNIDAD llI OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD
CALIDAD CON SISTEMA DE INFORMACION AL FINALIZAR ESTA UNIDAD, EL ALUMNO ESTARA EN
CAPACIDAD DE CREAR Y VERIFICAR LOS
- PROCEDIMIENTOS TANTO DE ENTRADA COMO DE
DURACION SALIDA DEL SISTEMA DE INFORMACION.
6 SEMANAS
EVALUACION
40%

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

e Revision Bibliogréafica. Aplicacion en el Computador. Discusion en Clase. Realizacion de Talleres.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Calidad en los sistemas de informacion

2.- Atributos de calidad en los sistemas de informacion
3.- Tareas en los sistemas de informacién

4.- Standares en los sistemas de informacion

5.- Controles en los sistemas de informacién

CONTENIDOS

e Errores de Software. Conceptos. Conceptos de calidad. Desarrollo de los diferentes conceptos. Aplicabilidad en

un caso real. Control interno. Disefio de controles, costos y factores de riesgo en un sistema de informacion




UNIDAD IV OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

ADMINISTRACION DE LA INFORMACION AL FINALIZAR ESTA UNIDAD, EL ALUMNO ESTARA EN
CAPACIDAD DE ENTENDER Y APLICAR LA CALIDAD EN

- LOS SISTEMAS DE INFORMACION, ACORDE A LA
DURACION ADMINISTRACION DE LA INFORMACION.

4 SEMANAS

EVALUACION

25%

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

e Revision Bibliogréafica. Exposicion. Realizacion de Talleres.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Funciones del A.S.I. Requisitos del cargo. Conocimientos de la organizacion.
2.- Administracion de sistemas. Conceptos

3.- Posicion jerarquica dentro de la organizacion

4.- Formas de organizar la administracion de sistemas

5.- EI A.S.l. y la auditoria

CONTENIDOS

e Funciones del A.S.I. Justificacion y creacion del A.S.I. Funciones. Organizaciones. Responsabilidades.
Determinacién y justificacion de la necesidad de la informacion. Costo/Efectividad. El A.S.l. y la auditoria de
sistemas. El A.S.I. y su funcién auditora
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